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ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZO MUSICALE “GIOVANNI XXIII“ 
Via M. Gabriele Asaro - 91027 PACECO (TP) 

 0923/881297 -  0923/526796  
C.F.: 80005560810 - C.M.:TPIC83300L  

E-MAIL: tpic83300l@istruzione.it   PEC: tpic83300l@pec.istruzione.it 
Sito Web: www.icpaceco.gov.it 

 

Prot. n° 5961/D7                                                                                  Paceco, 12/09/2017  

 

ALLE R.S.U. 

 

AI TERMINALI ASSOCIATIVI 

 

ALL'ALBO ON LINE DELLA SCUOLA 

 

- SEDE -  

 

INFORMAZIONE SUCCESSIVA 

 

 

 

 (CCNL Scuola siglato il 29/11/2007 – Linee guida del Garante della Privacy del 

14/06/2007 – Decreto legislativo 27 Ottobre 2009, n° 150 –– Nota ARAN del 

30/08/2013 – Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 – Parere del Garante della 

Privacy del 07/10/2014 )  

 

 
 CCNL Scuola del 29/11/2007 art. 6 comma 2 lett. n)-o): 

 

n) Nominativi del personale utilizzato nelle attività e progetti retribuiti con il fondo di istituto; 

 

o) Verifica dell'attuazione della contrattazione collettiva integrativa di istituto sull'utilizzo 

delle risorse 

 

 Linee guida del Garante della Privacy del 14/06/2007 

 

 Decreto legislativo 27 Ottobre 2009, n° 150 

 

 Nota ARAN del 30/08/2013 D.L.vo 141/2011 

 

 Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 

 

 Parere del Garante della Privacy del 13/10/2014.                                                                 

 

 

mailto:tpic83300l@istruzione.it
mailto:tpic83300l@pec.istruzione.it
http://www.icpaceco.gov.it/
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                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Considerato il quadro normativo di cui sopra; 

 

Facendo seguito all'invito per l'informazione successiva del 07/09/2017 prot. n° 5813/D7 per il 

giorno 13/09/2017 alle ore 10.00 

 

FORNISCE 

 

l'informazione successiva relativa all'A.S. 2016/2017 ai sensi dell'art. 6, comma 2, del CCNL 

29/11/207. 

 

 

Articolo 6, comma 2, lettera n 

NOMINATIVI DEL PERSONALE UTILIZZATO NELLE ATTIVITA' E PROGETTI 

RETRIBUITI CON IL FONDO DI ISTITUTO 

 

 

In merito si da comunicazione che il personale utilizzato nelle attività e nei progetti cui era stata 

fatta apposita nomina è stato retribuito così come concordato in sede di contrattazione integrativa di 

istituto. 

 

Si rendono noti i prospetti relativi all'utilizzo del Fondo di Istituto indicanti il numero dei dipendenti 

impegnati, le attività, gli impegni orari ed i relativi importi, contenenti dati numerici aggregati. 

 

 

PERSONALE DOCENTE 

 

COMPENSI ACCESSORI LIQUIDATI CON IL CEDOLINO UNICO A.S. 2016/2017 
 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO 

ORARIO 

LORDO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGA ASSENTE (art. 30 CCNL 2007) 
4/12 SETTEMBRE - DICEMBRE 2016  
N° 8 Docenti impegnati nello svolgimento di ore 
eccedenti in sostituzione del collega assente 

27 € 26,89 € 726,03 

8/12 GENNAIO - AGOSTO 2017  
N° 8 Docenti impegnati nello svolgimento di ore 
eccedenti in sostituzione del collega assente 

91 € 26,89 € 2.446,99 

 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

UNITARIO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

FUNZIONI STRUMENTALI (art. 33 CCNL 2007) 
N° 8 Docenti incaricati / € 563,34 € 4.506,72 
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COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

UNITARIO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

ORE ECCEDENTI AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA(art. 87 CCNL 2007) 
N° 1 Docente incaricato 32 € 37,03 € 1.194,17 

 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

BONUS PREMIALE DOCENTI 
N°  24 Docenti individuati / € 712,87 € 17.108,96 

 

 

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

ATTIVITA’ AGGIUNTIVE FUNZIONALI  ALL’INSEGNAMENTO (€ 17,50 lorde per h) - 

art. 88, comma 2, lettera d) del CCNL/2007 
 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

CADAUNO 

COMPENSO 

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

Attività di collaborazione con il DS (art.88, comma 2, lettera f) 
Ai n. 2 Collaboratori del D.S. con compiti gestionali e 
organizzativi a carattere continuativo di cui all’art.31 del 
CCNL/2003  va riconosciuto un compenso orario lordo 
dipendente corrispondente ad un carico di impegni 
predefinito e risultante nella lettera di incarico    

100 € 1.750,00 € 3.500,00 

Ai n. 2 componenti lo staff con compiti di supporto 
organizzativo e didattico all’istituzione scolastica ex         
L. 107/2015, comma 83, un compenso orario lordo 
dipendente corrispondente ad un carico di impegni 
predefinito e risultante della lettera di incarico 

100 € 1.750,00 € 3.500,00 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

CADAUNO 

COMPENSO 

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

Gestione/organizzazione art. 88, comma 2, lettera  d) 
Ai docenti di scuola dell’infanzia Responsabili di 
plesso i seguenti compensi: 
N. 1 unità plesso Via F. Crispi                                                                                 

 

 

10 

 

 

€ 175,00 

 

 

€ 175,00 
N. 1 unità plesso Via P. Fardella 10 € 175,00 € 175,00 

N. 1 unità plesso Via Trento 10 € 175,00 € 175,00 
N. 1 unità plesso Nubia 10 € 175,00 € 175,00 

Ai 2 docenti collaboratori per supporto alla 
formulazione dell’orario                                                                                              

20 € 350,00 € 700,00 

Ai 2 docenti componenti la commissione 
elettorale 

5 € 87,50 € 175,00 

Ai docenti di Scuola Primaria e Secondaria di 1° 
grado Referenti dei progetti e dei laboratori i 
seguenti compensi cadauno: 
N. 2 unità referenti progetto salute/ambiente                                                

 

 

 

10 

 

 

 

€ 175,00 

 

 

 

€ 350,00 
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COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

CADAUNO 

COMPENSO 

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 
N. 2 unità referenti progetto legalità                                                                10 € 175,00 € 350,00 

N. 2 unità referenti ed. fisica                                                                              10 € 175,00 € 350,00 
N. 1 unità referente progetto nuoto                                                                 10 € 175,00 € 175,00 

N. 1 unità referente progetto ippoterapia                                                      10 € 175,00 € 175,00 
N. 2 unità referenti per la musica                                                 10 € 175,00 € 350,00 

N. 2 unità referenti progetto giornalino della scuola                                10 € 175,00 € 350,00 
N. 2 unità referenti laboratori di informatica                                                  10 € 175,00 € 350,00 

Ai 9 docenti componenti la commissione teatro il 
seguente compenso cadauno 

5 € 87,50 € 787,50 

Al docente tutor per neo immesso in ruolo                                                                                                 10 € 175,00 € 175,00 

Al docente animatore digitale  20 € 350,00 € 350,00 
 Ai 3 docenti componenti il team per 
l’innovazione digitale il seguente compenso 
cadauno                                                                                

10 € 175,00 € 525,00 

Viaggi di istruzione:  
 
per ogni docente (viaggi con 1 pernottamento) = 9                                                  
 
per ogni docente(viaggi con più pernottamenti) =6                                           
 
                                                                                                    

 

 

5 

 

15 

 

 

87,50 

 

262,50 

 

 

€ 787,50 

 

€ 1.575,00 

TOTALE  VOCE COMPITI E FUNZIONI  

 Gestione/organizzazione art. 88, comma 2, 

lettera  d) e f) 

  

Totale 870 ore € 15.225,00 
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ATTIVITA’ AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO (€ 35,00 lorde per h) - art. 88 comma 2 

lettera b del CCNL/2007 
 

PROGETTI EXTRACURRICULARI 
 

 

TITOLO DEL PROGETTO 
Compenso 

orario 

Numero 

docenti 

Ore 

cad. 

 
Compenso 

singolo 

lordo 

dipendente 

Totale 

ore 

Totale 

complessivo lordo 

dipendente 

Potenziamento francese € 35,00 1 8 € 280,00 8 € 280,00 

Laboratorio espressivo € 35,00 1 8 € 280,00 8 € 280,00 

Laboratorio ed. fisica classi 4^ e 

5^ Scuola Primaria 
€ 35,00 2 8 € 280,00 16 € 560,00 

Laboratorio ed. motoria 3° sezioni 

Scuola Infanzia e classi 1^ Scuola 

Primaria 

€ 35,00 2 12 € 420,00 24 € 840,00 

Recita di fine anno € 35,00 14 14 € 490,00 196 € 6.860,00 

TOTALE  FIS PER PROGETTI   Totale 252 ore 

€  8.820,00 
 

 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

UNITARIO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

INCARICO RSPP (art. 88, comma 2, lettera k CCNL 2007) 
N° 1 Docente incaricato  € 2.500,00 € 2.500,00 
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PERSONALE ATA 

 

COMPENSI ACCESSORI LIQUIDATI CON IL CEDOLINO UNICO A.S. 2016/2017 
 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

UNITARIO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA - parte variabile a carico FIS - (art. 89 CCNL 2007) 
N°  1 DSGA /  / € 3.690,00 

 

 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

N° GIORNI DI 

SOSTITUZIONE 

COMPENSO  

LORDO 

GIORNALIERO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

INDENNITA' DI DIREZIONE AL SOSTITUTO DEL DSGA - parte fissa e variabile a carico 

FIS - (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 2007) 
4/12 SETTEMBRE - DICEMBRE 2016  
 

2 € 12,96 € 25,92 

8/12 GENNAIO - AGOSTO 2017  
 

16 € 12,96 € 207,36 

 

 

 

 

COMPITI E FUNZIONI 

ORE 

TOTALI 

SVOLTE 

COMPENSO  

LORDO 

UNITARIO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 

INCARICHI SPECIFICI ATA (art. 47 CCNL 2007) 
N° 2 Assistenti amministrativi / € 350,00 € 700,00 
N° 8 Collaboratori scolastici / € 212,25 € 1.697,99 
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FIS ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  
 

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE (€ 14,50 lorde per h)  – art. 88 comma 2 lettera e) del 

CCNL/2007 
 

 

COMPITI E FUNZIONI ORE 

CADAUNO 

COMPENSO 

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE 

LORDO 

COMPLESSIVO 
A n. 4 assistenti amministrativi con compiti di 
sostituzione del collega assente 

10 € 145,00 € 580,00 

A n. 2 assistenti amministrativi per le prestazioni di 
lavoro effettuate oltre l'orario d'obbligo 

6 

7 

€ 87,00 

€ 101,50 

€ 188,50 

A n. 5 assistenti amministrativi per l'attività di 
supporto amministrativo ai Docenti funzioni 
strumentali 

10 

 

€ 145,00 € 725,00 

A n. 2 assistenti amministrativi per l'attività di 
supporto contabile ai progetti e per il supporto 
tecnico alle attività didattiche 

5 € 72,50 € 145,00 

A n. 1 assistente amministrativo componente la 
commissione elettorale 

5 € 72,50 € 72,50 

A n. 1 assistente amministrativo con compiti di 
gestione dell'Ufficio magazzino 

5 € 72,50 € 72,50 

A n. 1 assistente amministrativo con compiti di 
supporto amministrativo per le prove INVALSI 

10 € 145,00 € 145,00 

A n. 1 assistente amministrativo con compiti di 
gestione del sito Web 

30 € 435,00 € 435,00 

A n. 2 assistenti amministrativi per l'attività di  
gestione delle graduatorie del personale interno 
soprannumerario e per quelle di istituto (2^ e 3^ 
fascia) 

20 € 290,00 € 580,00 

TOTALE   

 Prestazioni aggiuntive art. 88, comma 2, lettera  

e) 

  

 

Totale n° 203 ore      € 2.943,50 
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FIS COLLABORATORI SCOLASTICI  
 

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE (€ 12,50 lorde per h)  – art. 88 comma 2 lettera e) del 

CCNL/2007 
 

COMPITI E FUNZIONI ORE 

CADAUNO 

COMPENSO 

LORDO 

CADAUNO 

TOTALE LORDO 

COMPLESSIVO 

A n. 11 collaboratori scolastici con compiti di 
sostituzione del collega assente  

159 ore totali € 12,50 € 1.987,50 

A n. 1 collaboratore scolastico con compiti di 
sostituzione del collega assente nei plessi di Scuola 
dell'Infanzia e di Scuola Primaria 
 
A n° 1 collaboratore scolastico con compiti di 
sostituzione del collega assente nei plessi di Scuola 
dell'Infanzia e di Scuola Primaria 

10 

 

 

30 

€ 125,00 

 

 

€ 375,00 

€ 125,00 

 

 

€ 375,00 

A n. 3 collaboratori scolastici per le prestazioni di 
lavoro effettuate oltre l'orario d'obbligo 
 
A n. 5 collaboratori scolastici per le prestazioni di 
lavoro effettuate oltre l'orario d'obbligo 
 
A n. 1 collaboratore scolastico per le prestazioni di 
lavoro effettuate oltre l'orario d'obbligo 

26 

 

27 

 

 

28 

€ 325,00 

 

€ 337,50 

 

 

€ 350,00 

€ 975,00 

 

€ 1.687,50 

 

 

€ 350,00 

A n. 4 collaboratori scolastici addetti al servizio di 
duplicazione 
 
A n. 3 collaboratori scolastici incaricati del servizio 
fotocopie 
 
A n. 6 collaboratori scolastici incaricati del servizio 
fotocopie 

20 

 

 

10 

 

5 

€ 250,00 

 

 

€ 125,00 

 

€ 62,50 

€ 1.000,00 

 

 

€ 375,00 

 

€ 375,00 

A n. 1 collaboratore scolastico per compiti/incarichi di 
varia natura 

10 € 125,00 € 125,00 

TOTALE   

 Prestazioni aggiuntive art. 88, comma 2, lettera  

e) 

  

 

Totale n° 590 ore     € 7.375,00 
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Articolo 6, comma 2, lettera o 

VERIFICA DELL'ATTUAZIONE DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA 

INTEGRATIVA DI ISTITUTO SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE 

 

 

Con riferimento allo stato di attuazione della contrattazione integrativa di istituto, da riscontri 

effettuati, si comunica che le risorse assegnate sono state quasi interamente impegnate e retribuite.  

 

Piccole economie risultano giacenti sui capitoli/piani gestionali relativamente a: 

 Fondo dell'Istituzione scolastica € 594,20 

 Incarichi specifici al Personale ATA € 161,89 

 Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti € 11.252,81 

da riutilizzare nel prossimo anno scolastico con vincolo di destinazione. 

 

 
  *F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Prof.ssa Barbara Mineo 
 

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma  2 del D. Lgs. n° 39/1993 

 


